Vaerdighedsmodellen til DTR-mgdet

1: Hvad er status/ evt. mal i
relation til borgers trivsel?

Personlighed

Socialpee-
dagogik/ Livshistorie
social-

psykologi

Neurologi Helbred

Socialpaadagogiske

metoder

Narrativ fortaelling:

Hvilke fortzellinger
har viom
borger/pérgrende?

«— Hvordan pavirker det —»

situationen?

Perspektivskifte:
Hvad taenker/foler
borger/pargrende?

Hvad kunne de
@nske vi gjorde
anderledes?

Marte Meo:
Hvad virker godt i
kontakten med
borger/pargrende?
Hvad skal vi ggre
mere af?

2: Hvad er borgers mal i relation
til de psykologiske behov?

Tilknytning Identitet
Karlighed /
Psykologiske
behov

Inklusion Beskeeftigelse

3: Hvilke handlinger kan vi saette i vaerk der stgtter borger/pargrendes vaerdighed?
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Refleksionsspgrgsmal til
demensligningen/trivselsblomsten

» Socialpaedagogik/socialpsykologi:

Hvilken tilgang/made bliver personen Personlighed
me@dt med af os? Hvilken pavirkning :
Socialpae-
kan det have pa personens dagogik/ Livshistorie

social-

adfeerd/trivsel i den aktuelle psykologi

situation? Hvad kan vi ggre mere
eller mindre af?

Neurologi Helbred

*  Personlighed: Hvilke
personlighedstreek har vaeret
kendetegnende for personen
igennem livet? Hvilken pavirkning kan det have pa personens
adfaerd/trivsel i den aktuelle situation?

* Livshistorie: Hvad ved vi om personens livshistorie? Hvad mangler
vi at vide noget om? Hvilken pavirkning kan det have pa personens
adfaerd /trivsel i den aktuelle situation?

* Helbred: Hvad ved vi om personens helbred? Hvilke pavirkninger
kan det have pa personens adfeerd/trivsel i den aktuelle situation?
Hvilke somatiske indikatorer skal vi have afklaret? (overve;j f.eks.
UVI, smerter, hgretab, forstoppelse m.v.)

* Neurologi: Hvad ved vi om personens neurologiske pavirkning? Er
der kognitive skader i hjernen der kan pavirke personens
adfserd/trivsel i den aktuelle situation? Hvilke? Og hvordan kan vi
som personale tilpasse os dette?



Refleksionssp@rgsmal til behovsblomsten

*  Tilknytning: Hvilket netvaerk har
personen haft igennem sit liv?
Hvordan er personens oplevelse af
tilknytning til betydningsfulde
personer pa nuvarende tidspunkt?
(pargrende, familie, venner, naboer,
foreninger, medarbejdere mv).
Hvad kan vi ggre for at styrke en
positiv tilknytning?

Trost /
stgtte

Tilknytning Identitet
Kaerlighed /

Psykologiske
behov

Inklusion Beskaeftigelse

*  Trgst/stgtte: Hvordan har personen det godt med at blive
trgstet/stgttet? Hvordan oplever personen at fa trgst, stgtte og
omsorg pa nuvaerende tidspunkt? Hvad kan vi ggre for at styrke
personens oplevelse af trgst i dagligdagen?

* Identitet: Hvilken identitet har personen haft igennem sit liv? Hvilken
oplevelse af identitet har personen pa nuveerende tidspunkt? Hvilken
mening og stolthed giver det personen? Hvordan kan vi styrke
personens oplevelse af en meningsbzarende identitet?

* Beskeeftigelse: Hvilke meningsfulde aktiviteter har personen haft
igennem sit liv? Hvilke meningsfulde aktiviteter oplever personen at
have pa nuveerende tidspunkt? Hvordan kan vi styrke oplevelsen af
meningsfulde aktiviteter i hverdagen?

* Inklusion: Hvilke feellesskaber har personen veaeret en del af igennem
sit liv? Hvilke feellesskaber er personen en del af pa nuvaerende
tidspunkt? Hvordan kan vi styrke personens oplevelse af feellesskab og
inklusion i samarbejdet med os?
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Dagsorden

Udvaelg en borger, hvor der er brug for szerlig refleksion ift.
samarbejdet/den paedagogiske tilgang

Status pa borgers trivsel/udfordring/mal
Gennemga refleksionsspgrgsmal til trivselsblomsten
Gennemga refleksionsspgrgsmal til behovsblomsten?

Hvilke socialpadagogiske metoder kan belyse denne
udfordring?

Hvilke nye mader kan vi forsta adfeerd pa?

Hvilke mulige prgvehandlinger kan szettes i gang frem mod
naeste evaluering?

Plan: Borgers mal/udfordringer og handlinger til afprgvning
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