
KONFERENCE LIGHED I SUNDHED  
Mandag den 15. marts 2010 

SESSIONSKATALOG  

Formiddag   11.45 -12.45  
Eftermiddag 13.45 -14.45  



1. SUNDHED PÅ TVÆRS AF FORVALTNINGER 

www.sst.dk 

 
Sessionen afholdes:  formiddag lokale 104 
 eftermiddag lokale 104  
 
 
 
 
Ordstyrer:  
Chefkonsulent Mette Lolk Hanak, Sundhedsstyrelsen   
 
 
 
UDFORDRINGER VED AT ARBEJDE MED SUNDHED PÅ TVÆRS AF  
FORVALTNINGERNE  
ved Projektleder Niels Sandø, Sundhedsstyrelsen: 
 
Niels Sandø tager udgangspunkt i Sundhedsstyrelsens igangværende pro- 
jekt om strukturel forebyggelse på tværs af kommunale forvaltninger.  
Med udgangspunkt i en kortlægning, som Sundhedsstyrelsen har gennem- 
ført, præsenteres nogle af de udfordringer, der kan være forbundet med at  
integrere sundhedsfremme og forebyggelse i sektorer, der ikke umiddelbart 
har forebyggelse som deres kerneopgaver. 
 
 
 
 
 
 
 
ERFARINGER MED SUNDHED PÅ TVÆRS I VORDINGBORG KOMMUNE 
ved socialdirektør Helle Linnet, Vordingborg kommune: 
 
Helle Linnet tager udgangspunkt i tre års arbejde med ”Grib Chancen” og  
giver konkrete eksempler på initiativer, nye samarbejdsformer og nye  
procedurer, som projektet har ført med sig. Herunder kursus for sygedag-
pengemodtagere, alkoholkursus, besøgsrunder til ældreområdet m.v. 
 
 
 
 
 
 
Der er 20 minutter til hvert oplæg efterfulgt af 10 minutter til spørgsmål  
og diskussion. 



2. SUNDHED I BESKÆFTIGELSESINDSATSEN 

www.sst.dk 

Sessionen afholdes:  formiddag plenumlokale  
 eftermiddag lokale 204  
 
 
 
 
 
Ordstyrer:  
Projektleder Anya Manghezi, Sundhedsstyrelsen  
 
 
 
SUNDHED INTEGRERET I BESKÆFTIGELSESINDSATSEN - FRA PROJEKT  
OVER IMPLEMENTERING TIL FORANKRING  
ved funktionschef Torben Lønberg, Udførerenheden Jobcenter, Odense  
Kommune: 
 
Torben Lønberg tager udgangspunkt i kommunens deltagelse i projekt 
”Lighed i sundhed” og giver sit bud på følgende spørgsmål: 
Hvad betyder sundhedspolitikken, og hvilken ledelsesmæssig opbakning  
kræves der for at integrere sundhed i beskæftigelsesindsatsen? 
 
Hvordan klædes medarbejderne på?  
 
Hvordan skabes forandring og hvordan kan en sådan forandring forankres  
og udbredes til hele organisationen? 
 
 
 
 
BEDRE KOORDINERING MELLEM SUNDHEDS– OG BESKÆFTIGELSESIND-
SATSEN 
ved Discipline Specialist Lars Iversen, COWI: 
 
Lars Iversen præsenterer resultater fra en landsdækkende undersøgelse,  
som COWI har foretaget for Indenrigs– og Sundhedsministeriet. 
 
 
 
 
 
 
Der er 20 minutter til hvert oplæg efterfulgt af 10 minutter til spørgsmål  
og diskussion. 



3. SUNDHEDSKULTUR I BOLIGOMRÅDET 

www.sst.dk 

Sessionen afholdes:  formiddag lokale 204  
 eftermiddag lokale 105 
 
 
 
 
 
Ordstyrer:  
Projektleder Ane Vibe Jensen, Sundhedsstyrelsen  
 
 
 
SUNDHEDSKULTUR I URBANPLANEN 
ved projektleder Mikkel Pedersen, sundhedskonsulent Pernille Mahon Hansen, 
Partnerskabssekretariatet i Urbanplanen & projektleder Tine Gomard, Folke-
sundhed København: 
 
Mikkel Pedersen og Pernille Mahon Hansen giver deres bud på en sundheds-
kultur i et boligområde, som det ser ud i Urbanplanen.  
Hvordan samarbejder partnerskabet med boligforeninger, institutioner,  
foreninger m.v. om at skabe sundere rammer og tilbud for beboerne? 
Hvordan inddrages beboerne?  
 
Der gives eksempler på de indsatser, der er lavet i samarbejde med Folke-
sundhed København gennem ”Mit Liv, min Sundhed”. 
 
Tine Gomard fortæller om bevæggrunde for at arbejde i boligområdet og  
hvilke erfaringer, det har givet samt hvilke perspektiver kommunen ser for  
at styrke sundhedskulturen i boligområder. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oplægsholderne deler tiden mellem sig, så der er 20 minutter til spørgsmål  
og diskussion. 



4. INDSATSER I BO– OG AKTIVITETSTILBUD 

www.sst.dk 

Sessionen afholdes:  formiddag lokale 208  
 eftermiddag lokale 208 
 
 
 
 
 
Ordstyrer:  
Projektleder Rikke Primdahl, Sundhedsstyrelsen  
 
 
 
SUNDHEDSFREMME OG FOREBYGGELSE SOM EN INTEGRERET DEL AF  
INDSATSEN I SOCIALE TILBUD  
ved konsulent Marie Louise Knigge, Servicestyrelsen 
 
 
Marie Louise Knigge præsenterer perspektiver ved at få sundhed integreret  
i indsatsen i sociale tilbud samt nogle af de udfordringer og muligheder, der 
ligger i det tværfaglige arbejde. 
 
 
 
 
SUNDHEDSFREMME OG FOREBYGGELSE I SOCIALE TILBUD FOR VOKSNE  
MED SÆRLIGE BEHOV 
ved afdelingschef Elinor Kyhnauv, Psykiatri– og Handicapafdelingen, Glad-
saxe Kommune 
 
 
Elinor Kuhnauv tager udgangspunkt i Gladsaxe Kommunes erfaringer fra  
projekt ”Lighed i sundhed”. 
 
Hvordan implementeres sundhed i de sociale tilbud? 
Hvilke opgaver er der for ledelsen og medarbejdere og hvordan inddrages  
borgerne? 
Hvordan sikres, at en forandring kan fastholdes i de tilbud, hvor indsatsen  
har været gennemført og hvordan kan de gode erfaringer udbredes til til-
svarende tilbud? 
 
 
 
Der er 20 minutter til hvert oplæg efterfulgt af 10 minutter til spørgsmål  
og diskussion. 



5. REDSKABER OG METODER  

www.sst.dk 

Sessionen afholdes:  formiddag lokale 105  
 eftermiddag plenumlokale 
 
 
 
 
 
Ordstyrer:  
Projektleder Kirsten Nielsen, Sundhedsstyrelsen  
 
 
 
FORUDSÆTNINGER FOR EN INDSATS OG NYTTIGE REDSKABER OG METODER 
ved sundhedskonsulent Helle Stuart, Københavns Kommune: 
 
 
Helle Stuart tager udgangspunkt i Københavns Kommunes erfaringer og  
giver eksempler på de faglige værktøjer, der er udviklet gennem ”Mit Liv,  
min sundhed” i perioden 2006-2009 i et samarbejde med Beskæftigelses–  
og Integrationsforvaltningen og Partnerskabet i Urbanplanen. 
 
 
 
 
 
 
”LØSNINGSFOKUSERET SUNDHEDSVEJLEDNING”. EN METODE DER SKABER 
ANDERLEDES REFLEKSION  -  ET FORANDRINGSVÆRKTØJ PÅ TVÆRS AF  
SEKTORER 
ved sundhedschef Dorrit Guttman og projektleder Sheila Eva Skov,  
Vordingborg Kommune:  
 
Oplægget vil byde på en præsentation af Vordingborg Kommunes over-
vejelser og resultater i forbindelse med implementering af løsnings- 
fokuseret vejledning i forebyggelsesfeltet og i samarbejdet med beskæf-
tigelsessektoren. Der vil være praktiske eksempler undervejs.  
 
 
 
 
 
 
Der er 20 minutter til hvert oplæg efterfulgt af 10 minutter til spørgsmål  
og diskussion. 


